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COMUNE DI CENTO //]

Settore V - Servizi alla Persona e Servizi Culturali
~ Servizi Sociali e Sportello Sociale

PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI
REVISORE INDIPENDENTE PER L’ATTIVITA' DI VERIFICA AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELLE .
SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DEL PROGETTO S.P.R.A.R. 2016/2017.

RIUNIONE :COIVIIVIISSIONE GIUDICATRICE
Verbale dell' 8 febbraio 2017

Il giorno 8 febbraio 2017 alle ore 12.00 pressc la sede dei Servizi Sociali del Comune di Cento (Fe), in via O.
Malagodi n. 12, si sono svolte, le operazioni di valutazione relative alle candidature presentate per la procedura
comparativa, ai sensi dell’art. 7 comma 6-del D.Lgs 165/2001 s.m.i., per il conferimento di un incarico di revisore
indipendente per I'attivitd di verifica amministrativo-contabile per le spese sostenute nellambito del progetto
S.P.R.AR. 2016/2017, a seguito di avviso pubblico. ‘

La Commissione Giudicatrice nominata con Determinazione n. 1068 del 7.2.2017 adottata dal Dirigente. del
-Settore Personale e del Setiore Servizi alla persona e Servizi culturali, risulta cosi composta,

Dott. Maure Zuntini Dirigente del Settore Personale e del Settore PRESIDENTE
) Servizi alla Persona e Servizi Culturali
Dott.ssa Roberta Fini Responsabile Gestione = associata funzioni { COMMISSARIO
: Socio-Assistenziali ‘ '
- |_Sig.ra Lara Bortolazzi : Funzionario amministrativo-contahile COMMISSARIO

Ricopre il ruolo di segretario verbalizzante |a Sig.ra Lara Bortolazzi.
| PREMESSO
= che 6on Determinazione n. 28 del 18/01/2017 & stata indetta la procedura di selezione comparativa per
titoli tramite I'emissione di un Avviso Pubblico finalizzata al conferimente di n. 1 incarico esterno di
revisore contabile indipendente per l'attivita di verifica . amministrativo-contabile delle spese sostenute
nell'ambito del progetto Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati S.P.R.A.R. 2016/2017;
= che il termine di presentaiione delle candidature é stato fissato per il giorno 7 febbraio 2017 ore 13.00;

Il Presidente della Commissione constata la presenza di tutti i componenti e riconosciuta Iegate Iadunanza .
~ dichiara aperta la seduta alle ore 12.00. ‘

Viene rilevato che per la procedura in oggetto sono pervenute all'Ufficio Protocollo del Comune di Cento n. 11
candidature dei seguenti concorrenti, tutte entro i termini previsti ;-

N.  |CANDIDATURA - NUMERO DI PROCOLLO E DATA DI PRESENTAZIONE
!- | DOTT. GIOVANNI COPELLO Prot. 3559 del 23.1.2017
2 | DOTT.SSA ILENIA SALA Prot. 3037 del 24.1.2017
3 | DOTT. OTELLO SEGNI | Prot. 4626 del 27.1.2017
% | DOTT. MASSIMO LUCI . Prot. 5047 del 30.1.2017
5. | SOCIETA'ACGSRL.
| DOTT. MASSIMILIANO ROSIGNOLI | Prot. 6030 del 6.2.2017 _
|5 |DOTT.AGATINOLIPARA Prot. 6043 del 6.2.2017 .
| 7| DOTT.SSA MARIA RITA MARASCO Prot. 6198 del 6.2.2017
8. | DOTT.SSA KATIA FERRARO Prot. 6210 del 6.2.2017

Sede provviscria Via Guercine, 62 - 44042 Cento (FE) ltalia — Tel. 051 6843111 — Fax 051 6843120 - c.f. 81000520387
www.comune.cento.fe.it - comune.cento@cert.comune.cento.fe.it



‘COMUNE DI CENTO

Settore V - Servizi alla Persona e Servizi Culturali
Servizi Sociali e Sportello Sociale

9 | DOTT.SSA ISABELLA BOSELLI Prot. 6280 del 7.2.2017
10. | DOTT. SIMONE CENTRONE Prot’ 6319 del 7.2.2017
1. | 3G, BENIAMINO NOCCA Prot, 6352 del 7.2.2017

La Commissione procede con I'accertamento del possesso dei requisiti di partecipazione previsti dall'art. 5
punto 2 dell'Avviso Pubblico esaminando i curricula professionali degli 11 candidati partecipanti alla procedura.

La Commissione rileva che i candidati di seguito elencati non risultanc in possesso del requisito obbligatorio
previsto dall'art. 5 punto 2 del’Avviso Pubblico che prevede: “esperienza nello svoigimento delie attivita di
accoglienza di richiedentiftitolari di protezione internazionale con specifica indicazione del periodo di gestione,
dei committenti, della tipologia dei servizi e degli importi nettf e pertanto ne dispone Iesclusmne dalla
valutazione:

Dott Giovanni Cope[lo
Dott.ssa llenia Sala

Dott.ssa Maria Rita Marasco
Dott.ssa Katia Ferraro

Dott. Simone Centrone

Sig. Beniamino Nocca

Oma LN

Sono invece ammessi alla valutazione i restantl candidati, ossia :
1. Dott. Otello Segni
2. Dott. Massimo Lucii
3. Dott. Massimiliano Rosignoli designato dalla Societa A.C.G. srl;
. 4. Dott. Agatino Lipara
5. Dott.ssa Isabella Boselli

Il Presidente, una volta accertato il possesso dei requisiti, ricorda che il criterio nella valutazione delle
candidature come previsto all'art. 7 dell'Avviso Pubblico fa riferimento ai seguenti parametri:
a) esperienza professionale del candidato presso una pubblica amministrazione con lincarico di revisore
dei conti, o esperienza maturata nei settori di riferimento della presente selezione, {max punti 5 - 1
punto per ogni anno);
b) incarico di revisore nel'ambito di programmi di fmanznamento dei Fondi Nazmnah per le pOlItIChe ei
servizi dell'asilo (max 10 punti - 2,5 punti per ogni progetto).

Dop'o la lettura dei curricufa professionali dei concorrenti ammes’si alla valutazione, la Commissione
all'unanimita attribuisce | seguenti puntegqgi ai candidati in possesso dei requisiti prescritti per I'ammissione:

INCARICO DI
: REVISORE
ESPERIENZA NELL'AMBITO DI
, _PROFLE |  PROGRAMMI
e - POSSESSO _PRESSO P.A. DIFINANZIAMENTO - |~ = - =
| ~ REQUISITI CON INCARICO DEI FONDI PUNTEGGIO
NOMEE COGNOME Art. 5 DIREVISORE | NAZIONALIPER TOTALE
Avviso Pubblico CONTABILE - ~ POLITICHE '
' | (1 ptper ogni anno - "~ _EISERVIZI

max§punt) - | - DELL'ASILO
. o ~ 1 {2, pt ogni progetto -
*-max 10 punti)

OTELLO SEGNI S - I B B o208 N TE

MASSIMO LUCHI sl 5 10 15

Sede provvisoria Via Guercino, 62 - 44042 Cento (FE} Italia — Tel. 051 6843111 — Fax 051 6843120 - c.f. 81000520387
wwwcolmune.cento.fe.it - comune.cento@cert.comune.cento.fe.it



COMUNE DI CENTO

Settore V - Servizi alla Persona e Servizi Culturali
Servizi Sociali e Sportelio Sociale

SOCIETA ACG S.RL. _
MASSIMILIANO ROSIGNOLI Sl 5 10 15

AGATINO LIPARA sl 5 10 15
ISABELLA BOSELL) | s 4 10 14

La Commissione rileva che i candidati di seguito elencati hanno ottenuto tutti il punteggio massimo attribuibile di
15 punti, pertanto ai fini dellindividuazione del primo classificato in graduatoria, in mancanza di ulteriori
parametri prestabiliti che garantiscano I'imparzialita della valutazione, determina di procedere all’'assegnazione
dellordine in graduatoria mediante estrazione a sorte tra i 3 candidati risultati a pari merito, con le seguenti
risultanze:

1. Dott. Massimiliano Rosignoli designato dalla Societa A.C.G. Auditing & Consultlng Group s.r.l.
2. Dott Massimo Lucii
3. Dott. Agatino Lipara

Ai restanti candldatl Dott. Otello Segm e Dott.ssa Isabella Boselli viene pertanto attribuito il 4° e 5° posto in
graduatoria. .

Dopodiché, il Pre3|dente da atto che al candidato estratto 1° classificato Dott. Massimiliano Rosignoli, designato
dalla Societad A.C.G. Auditing & Consulting Group s.r.l. con sede in Terni, verra gffidato Incarico di Revisore
Contabile Indipendente per l'attivita di verifica amministrativo-contabile delle spese sostenute nellambito del
Progetto Sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati (S.P.R.A.R.) 2016/2017.

Il Presidente dichiara conclusa la procedura di valutazione delle candldature alle ore 15.50.

| componenti della Comm:ssmne Gludlcatrice dichiarano sottoscrivendo il presente verbale I|ne5|stenza di
cause di incompatibilita tra gli stessi ed il concorrente.

. | medesimi sottoscrittori dichiarano altresi di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti nel Capo |, Titolo Il Libro Il del Codice. Penale (Delitti contro la Pubblica
Amministrazione), cosi come stabilito dall’ art 35 bis del D.Lgs n. 165/20Q1. '

. I
Letto, confermato e sottoscritto. : '5!
_ . i.
{
;

- Presidente — Dott. Mauro Zuntini

Commissario — Dott.ssé Roberta Fini

Commissario verbalizzante — Sig.ra LaraBortolazzi =~ | @M _%0‘!( O
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